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Danske ph.d.er med | Europa

Dansk ph.d.-politik gar ind i ny fase.

AF HELGE HOLLESEN

De danske ph.d.-studerende er nu med i et
europaeisk samarbejde, hvor de sammen
med forskerstuderende og juniorforskere
fra 21 lande kan tale med en “samlet stem-
me” om deres arbejdsforhold.

De danske ph.d.-studerendes indtreeden i
det europeeiske selskab skete i Athen, hvor
“Det Europeeiske Rad for Juniorforskere” —
ogsa kaldet Eurodoc — holdt sin fjerde kon-
ference. Medlemskabet kommer, efter at
ph.d.-foreningen ved Det Naturvidenskabe-
lige Fakultet i &r tog initiativ til det forste
landsmgde i Ph.d.-nettet, som er den lands-
deekkende organisation for danske ph.d.-
foreninger. Her blev det besluttet, at Dan-
mark skulle sgge optagelse i Eurodoc, der
repraesenterer ph.d.-studerende inden for
alle fagomrader i medlemslandene.

Stor spredning

Der er meget stor spredning i vilkarene for
europeeiske ph.d.-studerende. | visse gstlan-
de mé& en ph.d.-studerende ngjes med en
manedslgn pa godt 100 euro, der skal beta-
les tilbage, hvis de afbryder forskeruddan-
nelsen. Derimod har norske ph.d.er en gko-
nomi, der ger det muligt bade at kebe hus
og bil i Igbet af studiet.

Modsat Danmark er en reekke nationale
ph.d.-foreninger i andre lande forholdsvis
steerke politiske spillere med et godt tag i
deres medlemmer.

- F.eks. mobiliserede den spanske forening
sidste ar flere tusinde ph.d.-studerende fra
hele landet, der gik pa gaden i Madrid for
at protestere mod déarlige arbejdsforhold.
En situation, man naeppe kan forestille sig
blive udspillet pA Radhuspladsen i Kgben-
havn, siger Simon G. Pedersen, der er
ph.d.- studerende ved Det Naturvidenska-
belige Fakultet i Arhus og sammen med
Tine Ejdrup deltog i konferencen i den
greeske hovedstad.

Her skulle 38 delegerede udstikke linjerne

for &rets arbejde. Forskerens karrierevej
var et af emnerne. Hvordan geres det mu-
ligt og acceptabelt at springe mellem uni-
versitet og industri og tilbage igen i lgbet af
karrieren, og hvordan definerer man klare
retningslinjer for karrierespring, sa forskere
ikke ma ngjes med midlertidige stillinger, til
de er langt over 30? Andre temaer for det
kommende ar i Eurodoc er ligestilling, vej-
ledning og mobilitet.

- Med Danmarks indtraeden i Eurodoc gar
dansk ph.d.-studenterpolitik ind i en ny
fase, siger Simon G. Pedersen.

- Der bliver brug for starre lokal opbakning
og flere aktive og visionaere medlemmer. Til
gengeeld er der mulighed for, at diskussio-
nen ved frokostbordet nar helt derop, hvor
beslutningerne tages.

blev officielt grundlagt i 2002 som en
“samlet stemme” for Europas
forskerstuderende og juniorforskere.

For at blive optaget i Eurodoc skal et
lands ph.d.-forening bl.a. overholde
menneskerettighederne. Der er ikke krav
om, at landet er medlem af EU.

Arbejdsgrupper om bl.a. ligestilling, mobilitet,
vejledning, og karriereveje viderefarer ideer
og malseetninger fra Eurodocs konferencer.

Ph.d.-nettet: www.phd-nettet.dk/
Eurodoc: www.eurodoc.net/
activities/eurodoc2004/

Konference om
netundervisning

Hvordan kan undervisning pa nettet gares
levende og aktiv? Det spgrgsmal kan man
fa nogle svar pa ved konferencen Learning-
net ‘04, som it-vest afvikler sidst i april. Her
inviterer en reekke forskere, undervisere og



